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про виконання Плану роботи заходів щодо запобігання та виявлення корупції в 
Головному управлінні Держгеокадастру у Кіровоградській області на 2025 рік затвердженого наказом Головного управління

Держгеокадастр у Кіровоградській від 02 січня 2025 року №1

№ Н айменування заходу Відповідальний
виконавець

С трок
виконання Виконання

1 2 3 4 5

1 . П роведення серед посадових осіб Головного 
управління р оз’ясню вальної роботи, надання 
консультативної, м етодичної допомоги з питань 
дотримання вимог антикорупційного 
законодавства, у тому числі щ одо визначення 
поняття «конф лікт інтересів», ш ляхів і способів 
його врегулю вання, а також  з питань заповнення та 
подачі декларацій осіб уповноваж ених на 
виконання функцій держ ави. Розм іщ ення 
відповідних інформ аційних матеріалів на 
оф іційному веб-сайті Г оловного управління 
Д ерж геокадастру у К іровоградській області

Сектор з питань 
запобігання та  

виявлення 
корупції

т

П ротягом 2025 
року

Виконано
П ротягом 2025 року Сектором з питань 

запобігання та  виявлення корупції проведено 
роз’ясню вальну роботу серед усіх посадових осіб 
структурних підрозділів Головного управління. Надано 
консультативну та методичну допомогу з питань 
дотрим ання антикорупційного законодавства, 
визначення та врегулю вання конфлікту інтересів, 
заповнення і подання декларацій. Розміщ ено відповідні 
інформаційні матеріали на оф іційному вебсайті 
Головного управління Д ерж геокадастру у 
К іровоградській області.

2. Контроль за дотриманням антикорупційного 
законодавства та  законодавства про держ авну 
службу працівниками Г оловного управління 
Д ерж геокадастру у К іровоградській області

Н ачальник 
Г оловного 

управління, 
керівники 

структурних 
підрозділів, 

Сектор з питань 
запобігання та

П ротягом 2025 
року

Виконано
П ротягом 2025 року С ектором з питань 

запобігання та  виявлення корупції у м еж ах здійснення 
контролю  забезпечено дотрим ання працівниками 
Головного управління Д ерж геокадастру у 
К іровоградській області вимог антикорупційного 
законодавства та  законодавства про держ авну службу 
виявлені поруш ення та опрацьовано в установленому



виявлення
корупції

порядку, надано відповідні р оз’яснення та вжито 
заходів реагування.

3. Здійснення перевірки організаційно- 
розпорядчих документів, що видаю ть Головним 
управлінням, щ одо наявності в них корупційних 
норм (виявлення причин, що призводять чи можуть 
призвести до вчинення '  корупційних 
правопоруш ень)

Сектор з питань 
запобігання та 

виявлення 
корупції

*

П ротягом 2025 
року

Виконано
П ротягом 2025 року Сектором з питань 

запобігання та  виявлення корупції було опрацьовано 
(завізовано) та  погоджено, а саме:

1) опрацьовано (завізовано) 821 наказів із кадрових 
питань;

2) опрацьовано (завізовано) 44 наказів з основної 
діяльності;

3) опрацьовано (завізовано) 7 наказів з 
адміністративно господарських питань;

4) опрацьовано (завізовано) 31 наказів щодо 
розпорядж ення землями сільськогосподарського 
призначення держ авної власності;

5) опрацьовано (погодж ено) 126 договорів та 
додаткових угод;

6) опрацьовано (погодж ено) 6 договорів оренди 
земельних ділянок сільськогосподарського 
призначення держ авної власності.

4 П опередж ення осіб, які претендую ть на 
зайняття посад в Головному управлінні, про 
вимоги, спеціальні обм еж ення та заборони, 
встановлені законами У країни «П ро запобігання 
корупції» та  «П ро держ авну службу»

У правління 
персоналу, Сектор 

з питань 
запобігання та 

виявлення 
корупції

П ротягом 2025 
року

Виконано
П ротягом  2025 року Сектором з питань запобігання 

та  виявлення корупції та  У правлінням  персоналу було 
попередж ено про вимоги, спеціальні обмеж ення та 
заборони, встановлені законами У країни «П ро 
запобігання корупції» та  «Про держ авну службу» 15 
осіб, які були призначені на посади в Головному 
управлінні Д ерж геокадастру у К іровоградській області

5 Проведення служ бових розслідувань щ одо осіб, 
визнаних винними у вчиненні корупційних або 
пов 'язаних корупцією  правопоруш ень та вжиття 
заходів щ одо притягнення їх  до дисциплінарної

Сектор з питань 
запобігання та 

виявлення 
корупції

Протягом 2025 
року

Виконано
П ротягом  2025 року Сектором з питань запобігання 

та виявлення корупції службові розслідування щодо 
осіб, визнаних винними у вчиненні корупційних або



відповідальності п ов’язаних корупцією  правопоруш ень та вж иття 
заходів щ одо притягнення їх  до дисциплінарної 
відповідальності не проводилися у зв ’язку відсутністю  
подання від спеціально уповноваж еного суб’єкта у 
сфері протидії корупції або припису Н аціонального 
агентства з питань запобігання корупції з метою  
виявлення причин, умов, щ о сприяли вчиненню  
корупційного або п ов’язаного з корупцією  
правопоруш ення.

6 П роведення організаційних заходів по 
підготовці до чергового етапу декларування

С ектор з питань 
запобігання та 

виявлення 
корупції

*

Січень- 
березень 2025 

року

Виконано
П ротягом  2025 року Сектором з питань запобігання 

та  виявлення корупції були проведені організаційні 
заходи з підготовки до чергового етапу декларування, а 
саме:

Н аказом Головного управління Д ерж геокадастру у 
К іровоградській області «П ро організацію  роботи щодо 
своєчасного подання декларацій за 2024 рік» від 
03.01.2025 № 3, суб’єктам  декларування Головного 
управління Д ерж геокадастру у К іровоградській області 
доручено забезпечити подання особисто до 31.03.2025 
виклю чно щ орічної декларації особи, уповноваж еної 
на виконання функцій держ ави або м ісцевого 
самоврядування, за 2024 рік ш ляхом заповнення 
встановленої форми на офіційному веб-сайті 
Н аціонального агенства з питань запобігання корупції. 
Керівникам  структурних підрозділів Головного 
управління Д ерж геокадастру у К іровоградській області 
доручено забезпечити виконання вищ езгадного наказу 
підлеглими, у  тому числі особами, які перебуваю ть на 
лікарняном у, відрядж ені та  соціальних відпустках.

С ектору з питань запобігання та  виявлення корупції 
доручено забезпечити проведення навчання з 
працівниками Головного управління Д ерж геокадастру 
у К іровоградській області з питань заповнення 
електронних декларацій, надання суб’єктам 
декларування Головного управління консультативної 
допомоги в заповнені декларацій, вж иття заходів в 
орган ізац ії своєчасного подання декларацій суб’єктами



декларування Головного управління, забезпечити у 
строк до 14.04.2025 вклю чно факту подання суб’єктами 
декларування, які працю ю ть (працю вали) у Головному 
управлінні, декларацій відповідно до Закону України 
«Про запобігання корупції» та повідомлення НАЗК про 
випадки неподання чи несвоєчасного подання таких 
декларацій відповідно до П орядку;

планом заходів щ одо запобігання і виявлення 
корупції у Головному управлінні Д ерж геокадастру у 
К іровоградській області на 2025 рік затвердж ених 
наказом Головного управління «Про затвердж ення 
заходів щ одо запобігання і виявлення корупції у 
Головному управлінні Д ерж геокадастру у 
К іровоградській області на 2025 рік» від 02.01.2025 
№ 1;

планом навчальних сем інарів «з питань 
запобігання та  виявлення корупції серед працівників 
Головного управління Держ геокадастру у 
К іровоградській області на 2025 рік» затвердж еного 
наказом Головного управління «П ро затвердж ення 
плану навчальних семінарів з питань запобігання та 
виявлення корупції серед працівників Головного 
управління Д ерж геокадастру у К іровоградській області 
на 2025 рік» від 02.01.2025 № 2, яким передбачено 
проведення навчальних заходів щ одо чергового етапу 
декларування за  період 2024 рік з наступних 
актуальних питань, а саме: проведено навчальні
заходи:

24.01.2025 на підставі доручення від 03.01.2025 
№ 7/3-25-0.14 «П ро проведення навчального семінару» 
проведено навчальний захід серед працівників 
структурних підрозділів Головного управління 
Д ерж геокдастру у К іровоградській області по темі: 
«К ампанія з декларування 2025 (основні аспекти та 
оновленні р о з’яснення НАЗК до кам панії декларування 
за 2024 рік з врахуванням зміни у законодавстві» в 
якому прийняло участь 108 працівників;

28.03.2025 на підставі доручення від 17.02.2025



№ 203/3-25-0.14 «Про проведення навчального 
семінару» проведено навчальний захід серед 
працівників структурних підрозділів Головного 
управління Д ерж геокдастру у К іровоградській області 
по темі: «В ідповідальність за поруш ення вимог
фінансового контролю  (неподання або несвоєчасне 
подання декларації особою  уповноваж еною  на 
виконання функцій держави» в якому прийняло участь 
104 працівників;

Д орученням  від 03.01.2025 № 12/3-25-0.14 «Про 
повідомлення працівників щ одо своєчасного подання 
декларацій за  період 2024 року» доручено суб’єктам 
декларування Головного управління Держ геокадастру 
у К іровоградській області забезпечити подання 
особисто до 31.03.2025 вклю чно щ орічної декларації 
особи, уповноваж еної на виконання функцій держави, 
за 2024 рік ш ляхом заповнення встановленої форми на 
офіційному веб-сайті Н АЗК із вищ езазначеним 
дорученням  ознайомились 123 суб’єкти декларування 
Г оловн ого ' управління Держ геокадастру у 
К іровоградській області.

Д орученням  від 03.01.2025 № 11/3-25-0.14 «Про 
врахування рекомендацій щодо початку кам панії 
декларування 2025» декларантам  були надані 
рекомендовані р оз’яснення щодо порядку заповнення 
декларацій.

Л истами від 06.01.2025 № 31-11-0.14-70/2-25, № 31- 
11-0.14-69/2-25, № 31-11-0.14-72/2-25 «Про подання 
декларації після звільнення за  період 2024» 
повідомлено суб ’єктів декларування про обов’язок 
подання щ орічної декларації за  період 2024, які 
припинили виконання ф ункцій держ ави у 2024 році.

Л истом  від 06.01.2025 № 31-11-0.14-73/2-25 «Про 
подання щ орічної декларації за  період 2024 рік», яким 
повідомлено суб’єктів декларування які перебуваю ть у 
соціальній відпустці по догляду за дитиною .

Л истом  від 07.01.2025 № 31-11-0.14-86/2-25 «Про 
подання щ орічної декларації за період 2024 рік», яким



повідомлено суб’єктів декларування які перебуваю ть у 
відпустці без збереж ення заробітної плати на період 
військового стану.

Д орученням  від 23.01.2025 № 88/3-25-0.61 «Про 
врахування в роботі рекомендацій та нововведень у 
поданні декларацій з період 2024 року» суб’єктам 
декларування були надані детальні р оз’яснення у 
порядку заповнення декларацій та ознайомлено із 
наведеннями у заповненні та поданні щ орічних 
декларацій за період 2024 рік.

Д орученням  від 23.01.2025 № 93/3-25-0.14 «Про 
ознайом лення з роботою  онлайн-сервісів, для 
отримання довідки про доходи» суб’єктам 
декларування були на дані детальні р оз’яснення у 
порядку отримання довідки про доходи для 
подальш ого заповнення та подання декларації.

Д орученням  від 12.02.2025 № 184/3-25-0.14 «Про 
забезпечення підтвердж ення подання декларації» було 
доручено з метою  здійснення заходів контролю  за 
своєчасне подання декларацій працівниками Головного 
управління Д ерж геокадастру у К іровоградській 
області, керівникам структурних підрозділів Головного 
управління Держ геокадастру у К іровоградській області 
у строк до 31.03.2025 вклю чно забезпечити 
інформування підлеглих працівників про необхідність 
надсилання підтвердж ення подання декларації, 
доручено всім працівникам структурних підрозділів 
Головного управління Д ерж геокадастру у 
К іровоградській області після подання щ орічної 
декларац ії за 2024 рік надіслати скрінш от, що 
підтвердж ує успіш не подання декларації на сайті 
Н А ЗК до С ектору з питань запобігання та виявлення 
корупції у строк до 31.03.2025 вклю чно із 
вищ езазначеним дорученням  ознайомились 130 
суб’єктів декларування Головного управління 
Д ерж геокадастру у К іровоградській області.

Л истам и від 06.03.2025 № 0-11-0.14-876/2-25, від 
07.03.2025 № 0-11-0.14-896/2-25, від 07.03.2025 № 0-11-



0.14-894/2-25, від 07.03.2025 № 0-11-0.14-892/2-25 «Про 
подання щ орічної декларації за період 2024 рік», якими 
повідомлено суб’єктів декларування, які були 
мобілізовані на період військового стану та які 
проходять службу у ТЦ К та СП.

Д орученням  від 06.03.2025 № 271/3-25-0.14 «Про 
проходж ення онлайн-тестування» доручено керівникам 
структурних підрозділів Г оловного управління 
Держ геокадастру у К іровоградській області взяти 
особисту участь та забезпечити участь підлеглих 
працівників у проходж енні онлайн-тестування по темі: 
«О собливості заповнення декларацій осіб, 
уповноваж ених на виконання функцій держ ави або 
м ісцевого самоврядування» в результаті чого 119 
працівників структурних підрозділів Головного 
управління пройш ли дане онлайн-тестування;

Л истом  від 27.03.2025 № 0-11-0.14-1171/2-25 «Про 
подання щ орічної декларації за період 2024 рік» яким 
повідомлено су б ’єкта декларування про подання 
щ орічної декларації.

Н а оф іційному веб-сайті Головного управління 
було розм іщ ено статті інформативного характеру з 
питань підготовки до чергового етапу декларування, 
саме:

«О новлені р оз’яснення щ одо декларування за 2024 
рік»;

«Часткове автозаповнення чернетки декларації 
наразі працю є лиш е для декларування за  2021-2023 
роки за  умови раніш е сф орм ованої довідки “Дані для 
декларації»;

«єП ідтримка, Н аціональний кеш бек, Зимова 
підтримка, П акунок малю ка: як декларувати отриману 
допомогу»;

«єВ ідновлення» та «єО селя»: як декларувати?»;
«Як отримати довідку про доходи онлайн»;
«Як публічним служ бовцям задекларувати 

Н аціональний кеш бек та Зимову єП ідтримку»;
«С тартувала кампанія декларування для публічних



-
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служ бовців за 2024 рік»;
«У Н АЗК пояснили, чи потрібно відображ ати у 

декларації рух кош тів м іж  суб’єктом декларування та 
членами його сім ’ї»;

«Технічні аспекти декларування —  перевірка 
терміну д ії КЕП, зм іна особистих даних, пош тової 
скриньки та номеру телефону»;

«В ідомості про які банки, ф інансові установи 
зазначати в декларації?»;

«Д екларування банківської картки для виплат 
зарплати у 2025 році»;

«Технічна допом ога в роботі з Реєстрами НАЗК»;
«Технічна допом ога в роботі з Реєстрами НАЗК»;
«Як сф ормувати довідку “Дані для декларації'”: 

покрокова інструкція»;
«О бов’язок декларування військовослуж бовцями і 

членами їх  сімей: клю чові аспекти»;
«Як декларувати спадщ ину»;
«Д екларування кредитів, позик та  поруки: клю чові 

аспекти»;
«Н едостовірні відомості в декларації: наслідки»;
«Як виправити помилку в декларації: покрокова 

інструкція»;
«Як декларувати цінні папери»;
«Чи потрібно подавати декларацію  посадовцям, 

які звільнились зі служ би у 2024 році?»;
«Як декларувати авто: викрадене, знищ ене, 

передане на потреби армії»;
«К ампанія декларування-2025 стартує вже за 

місяць: Н А ЗК нагадує про аспекти, які варто 
перевірити заздалегідь».

7 П роведення перевірки факту 
подання/неподання суб’єктами декларування 
Головного управління, декларацій відповідно до 
вимог ЗУ «Про запобігання корупції»

Сектор з питань 
запобігання та 

виявлення 
корупції

Протягом 2025 
року

Виконано
Сектором з питань запобігання та  виявлення 

корупції здійсню ється перевірка фактів подання 
суб’єктами декларування Головного управління 
декларацій, відповідно до встановлених Законом



-

А-

У країни «П ро запобігання корупції» строків.
П ротягом 2025 року в Головному управлінні, 

відповідно до статті 49 Закону У країни «Про 
запобігання корупції» було проведено перевірку фактів 
своєчасного подання працівниками Г оловного 
управління декларацій особи, уповноваж еної на 
виконання функцій держ ави у визначені Законом 
строки.

За результатам и перевірки за 2025 рік було  
виявлено:

3 -  випадки неподання (щ орічна декларація за 
період 2023 рік та щ орічна декларація за  період 2024 
рік та  декларація при звільнені) про, що у 
встановлений Законом порядку було повідомлено 
НАЗК листам и від 11.03.2025 № 6-11-0.14-929/2-25 та
11.04.2025 № 7-11-0.14-1376/2-25, від 10.07.2025 № 7- 
11-0.14-2745/2-25.

1 -  випадок несвоєчасного подання (щ орічна 
декларація за  період 2023 р ік ) ) про, щ о у встановлений 
Законом порядку було повідомлено Н А ЗК листом  від
11.03.2025 № 32-11-0.14-922/2-25.

8 Вжиття заходів щодо виявлення конфлікту 
інтересів та  його врегулю вання відповідно до 
вимог ЗУ «П ро запобігання корупції»

Сектор з питань 
запобігання та

т

виявлення 
корупції, 

Керівники 
структурних 
підрозділів 
Г оловного 
управління

П ротягом 2025 
року

Виконано
М оніторинг дотрим ання законодавства щ одо 

врегулю вання конфлікту інтересів у діяльності 
працівників Головного управління, проводиться щодо 
фактів виявлення та притягнення до відповідальності 
працівників винних у його поруш ені протягом 2025 
року не було.

В ідповідно до «П лану заходів щодо запобігання і 
виявлення корупції у Г оловному управлінні 
Д ерж геокадастру у К іровоградській області на 2025 
рік» затвердж еного наказом Головного управління 
«Про затвердж ення П лану заходів щ одо запобігання і 
виявлення корупції у Г оловному управлінні 
Д ерж геокадастру у К іровоградській області на 2025 
рік» від 02.01.2025 №1 та «П лану навчальних семінарів 
з питань запобігання та  виявлення корупції серед



працівників Головного управління Держ геокадастру у 
К іровоградській області на 2025 рік» затвердж еного 
наказом Головного управління Держ геокадастру у 
К іровоградській області «П ро затвердж ення плану 
проведення навчальних семінарів з питань запобігання 
корупції серед працівників Головного управління«' 
Держ геокадастру у К іровоградській області на 2025 
рік» від 02.01.2025 № 2.

Д орученням  від 08.04.2025 № 427/3-25-0.14 «Про 
проходж ення онлайн-курсу на порталі Study.NAZK» 
доручено керівникам структурних підрозділів 
Г оловного управління Д ерж геокадастру у
Кіровоградській області взяти особисту участь та 
забезпечити участь підлеглих працівників у
проходж енні онлайн-курсу на порталі Study.N A ZK  
«Серіаліті про конфлікт інтересів: сп ільна робота 
близьких осіб» - в результаті 104 працівників 
структурних підрозділів Г оловного управління 
пройш ли даний онлайн-курс (тривалістю  3 годин, 0.1 
кредиту ЄКТС) та отримали відповідні сертифікати;

Д орученням  від 12.05.2025 № 562/3-25-0.14 «Про 
проведення навчального семінару» доручено
керівникам структурних підрозділів Головного 
управління Держ геокадастру у К іровоградській області 
взяти особисту участь та забезпечити участь підлеглих 
працівників у навчальному семінарі по темі: «П оняття 
конфлікту інтересів, його виявлення, врегулю вання та 
алгоритм  дій», який відбувся 23.05.2025 о 11:00 год. на 
електронні платформі Zoom  в якому взяли участь: 93 
працівників структурних підрозділів Головного 
управління Д ерж геокадстру у К іровоградській області;

Д орученням  від 24.07.2025 № 838/3-25-0.14 «Щ одо 
недопущ ення виникнення конфлікту інтересів» яким 
наголош ено працівникам структурних підрозділів 
Головного управління щ одо неухильного дотримання 
вимог Закону щ одо запобігання та  врегулю вання 
конфлікту інтересів, недопущ енні прийняття ріш ень в 
умовах реального конф лікту інтересів.__________________



П ротягом перш ого 2025 року від працівників 
Головного управління повідомлень про конфлікт 
інтересів не надходило.

9 П роведення спеціальної перевірки стосовно 
осіб, які претендую ть на зайняття посад в 
Головному управлінні, відповідно до вимог ЗУ 
«Про запобігання корупції», а також  проведення 
заходів, передбачених ЗУ «П ро очищ ення влади»

*-

Сектор з питань 
запобігання та 

виявлення 
корупції

П ротягом 2025 
року

Виконано
П ротягом  2025 року на вакантні посади у 

Головному управлінні було призначено 15 осіб у тому 
числі із них 12 працівники категорії «В», 4 працівники 
категорії «Б».

За 2025 рік С ектором з питань запобігання та  
виявлення корупції Головного управління 
Д ерж геокадастру у К іровоградській області, відповідно 
до вимог Закону У країни «Про запобігання корупції», 
було проведено спеціальну перевірку щ одо п ’яти осіб, 
які претендую ть на зайняття посади, яка передбачає 
відповідального або особливо відповідального 
становищ а, та  посад з підвищ еним корупційним 
ризиком.

10 Ведення обліку працівників Головного 
управління, притягнутих до відповідальності за 
вчинення корупційних правопоруш ень

Сектор з питань 
запобігання та  

виявлення 
корупції

П ротягом 2025 
року

Виконано
Сектором з питань запобігання та  виявлення 

корупції ведеться облік працівників Головного 
управління притягнутих до відповідальності за 
вчинення корупційних правопоруш ень, а саме 
протягом 2025 року було виявлено 4 факти 
притягнення працівників до відповідальності за 
вчинення корупційних правопоруш ень.

11 О рганізація заходів з п ідвищ ення кваліф ікації 
працівників Головного управління з питань 
запобігання та виявлення корупції

Сектор з питань 
запобігання та 

виявлення 
корупції

Протягом 2025 
року

Виконано
П ротягом  2025 року Сектором з питань 

запобігання та  виявлення корупції регулярно 
вж иваю ться заходи щ одо підвищ ення рівня 
інформованості працівників щ одо обмеж ень, вимог та 
заборон встановлених Законом У країни «П ро 
запобігання корупції».

3 м етою  забезпечення підвищ ення обізнаності 
працівників Головного управління щ одо зм ін в 
антикорупційному законодавстві, а також  щодо



роз’яснень і методичних рекомендацій Н аціонального 
агентства на офіційному вебсайті Головного 
управління в розділі «Запобігання проявам корупції» за 
2025 рік було розміщ ено:

49 статей відповідного зм істу, а саме:
1. О публіковано 02.01.2025 «О новлені р оз’яснення 

за 2024 рік»;
2. О публіковано 06.01.2025 «Часткове 

автозаповнення чернетки декларації наразі працю є 
лиш е для декларування за 2021 -  2023 роки за  умови 
раніш е сформ ованої довідки «Дані для декларації»;

3. О публіковано 08.01.2025 «єП ідтримка, 
Н аціональний кеш бек, Зимова підтримка, П акунок 
малю ка: як декларувати отриману допомогу»;

4. О публіковано 14.01.2025 «єВідновлення» та 
«єО селя»: як декларувати»;

5. О публіковано 03.02.2025 «С тарувала кампанія 
декларування для публічних служ бовців за 2024 рік»;

6. О публіковано 03.02.2025 «У Н АЗК пояснили, чи 
потрібно відображ ати у декларац ії рух кош тів між  
суб’єктом декларування та членами його сім ’ї;

7. О публіковано 04.02.2025 «Технічні аспекти 
декларування -  перевірка терміну д ії КЕП , зм іна 
особистих даних, пош тової скриньки та номеру 
телефону»;

8. О публіковано 05.02.2025 «Н А ЗК поновило 
роботу ф ункції «Дані для декларації» в реєстрі 
декларацій, відтепер м ож на автоматизувати чернетку 
декларації за 2024 рік»;

9. О публіковано 10.02.2025 «К онф лікт інтересів та 
його складові»;

10. О публіковано 11.02.2025 «В ідомості про які 
банки, ф інансові установи зазначати в декларації?»;

11. О публіковано 12.02.2025 «Д екларування 
банківської картки для виплат зарплати у 2025 році»;

12. О публіковано 12.02.2025 «Технічна допом ога в 
роботі з Реєстрами НАЗК»;

13. О публіковано 13.02.2025 «Н АЗК вдосконалило



03.03.2025 «Суміщ ення та 
потрібно знати публічним

роз’яснення щ одо конфлікту інтересів»;
14. О публіковано «М айно за кордоном: чи треба 

декларувати?»;
15. О публіковано 14.02.2025 «Як сформувати 

довідку “Дані для декларації” : покроКова інструкція»;
16. О публіковано 21.02.2025 «О бов’язок 

декларування військовослуж бовцями і членами їх 
сімей: клю чові аспекти»;

17. О публіковано 25.02.2025 «Як декларувати 
спадщ ину»;

18. О публіковано
сумісництво: що
служ бовцям»;

19. О публіковано 03.03.2025 «Д екларування
кредитів, позик та  поруки: клю чові аспекти»;

20. О публіковано 04.03.2025 «Н едостовірні
відомості в декларації: наслідки»;

21. О публіковано 14.03.2025 «Як виправити
помилку в декларації: покрокова інструкція»;

22. О публіковано 31.03.2025 «Як декларувати цінні 
папери»;

23. О публіковано 31.03.2025 «Чи потрібно подавати 
декларацію  посадовцям, які звільнились зі служби у 
2024 році?»;

24. О публіковано 31.03.2025 «Я к декларувати авто: 
викрадене, знищ ене, передане на потреби армії»;

25. О публіковано 09.05.2025 «Про конфлікт
інтересів»;

26. О публіковано 09.05.2025 «Викривачі корупції»;
27. О публіковано 12.05.2025 «П ам ’ятки викривача».
28. О публіковано 24.06.2025 «Як Н АЗК захищ ає 

викривачів: Законодавчі гарантії та практика».
29. О публіковано 07.07.2025 «Н А ЗК врегулю вало 

порядок видалення декларацій кандидата на посаду»;
30.О публіковано 17.07.2025 «Н А ЗК сформувало 

рейтинг ризикованості декларацій за  2024 рік та 
заверш ило автоперевірки декларацій»;

3 1 .О публіковано 17.07.2025 «П овні перевірки



декларацій за червень 2025 року: НАЗК виявило 
поруш ення на майж е 243 млн грн»;

32.О публіковано 17.07.2025 «Закон щодо 
підвищ ення відповідальності'посадовц ів за корупційні 
правопоруш ення: які зміни передбачені»;

33.О публіковано 19.08.2025 «Задекларовані'грош і в 
подарунок: які поруш ення виявило НАЗК»;

34.О публіковано 19.08.2025 «А нтикорупційні 
заборони: що повинен знати кожен держ служ бовець»;

35.О публіковано 28.08.2025 «Н АЗК презентувало 
унікальний гайд для викривачів корупції у форматі 
коміксу»;

36.О публіковано 30.09.2025 «О соби, на яких 
пош ирю ється вимоги щ одо запобігання та 
врегулю вання конфлікту інтересів та  обмеж ень щодо 
запобігання корупції»;

З7.О публіковано 06.10.2025 «Хто не може бути 
лобістом  в Україні: обмеж ення закону “Про
лобіювання»«

З8.О публіковано 06.10.2025 «Результати контролю  
щ одо повноти заповнення декларацій: встановлено 
поруш ення вимог ф інансового контролю  на понад 180 
млн грн»;

39.О публіковано 07.10.2025 «К андидати на посаду: 
які недоліки в деклараціях мож уть стати на заваді для 
призначення на посаду публічної служби»;

40.О публіковано 16.10.2025 «Зміни до Порядку 
проведення повних перевірок: що тепер “недостовірні” 
та “неточні” відомості, нові підстави зупинення та 
припинення перевірок, захист прав декларантів»;

41.О публіковано 21.10.2025 «Чим відрізняється 
конфлікт інтересів під час лобію вання від конфлікту 
інтересів посадовця»;

42.О публіковано 28.10.2025 «Лобію вання: 
адм іністративна відповідальність за незаконне 
здійснення та поруш ення законодавства в цій сфері»;

43.О публіковано 05.11.2025 «Реєстр прозорості: як 
зареєструватися та оновлю вати інформацію  про себе»;



-

*-

44.О публіковано 06.11.2025 «Які декларації 
п ідлягаю ть повній перевірці»;

45.О публіковано 12.11.2025 «П овідомлення про 
суттєві зм іни у майновому стані: п ’ять типових 
помилок, яких припускаю ться декларанти»;

46.О публіковано 01.12.2025 «Лобіст, клієнт і об ’єкт 
лобію вання: права та  об ов’язки»;

47.О публіковано 02.12.2025 «Кампанія 
декларування-2025 стартує вже за м ісяць: Н АЗК 
нагадує про аспекти, які варто перевірити заздалегідь»;

48.О публіковано 11.12.2025 «Н А ЗК  провело аналіз 
практики притягнення до відповідальності за  
адм іністративні правопоруш ення, п о в ’язані з 
корупцією ».

49.О публіковано 22.12.2025 «Зміна статусу суб’єкта 
лобію вання: порядок і підстави».

Крім того, за ініціативи спеціалістів Сектору з 
питань запобігання та  виявлення корупції для кращ ої 
інформативності працівників структурних підрозділів 
Головного управління було створено онлайн спільноту 
у м есендж ері УіЬег. де проводяться публікації щодо 
актуальних питань щ одо декларування та актуальна 
тем атика з питань запобігання корупції.

12 П исьмове повідомлення начальника Головного 
управління та  спеціально уповноваж ених суб’єктів 
у сфері протидії корупції у разі встановлення ознак 
корупційних правопоруш ень

Сектор з питань 
запобігання та 

виявлення 
корупції

П ротягом 2025 
року

Виконано
П ротягом  2025 року було виявлено 4 випадки 

встановлення ознак корупційного правопоруш ення та 
про, що повідомлено начальника Головного управління 
та Н аціональне агентство з питань запобігання корупції 
(згідно встановленої форми) щ одо колиш ніх та  дію чих 
працівників Головного управління.

13 П роведення внутріш ніх навчальних заходів з 
антикорупційної тематики

Сектор з питань 
запобігання та  

виявлення 
корупції

П ротягом 2025 
року із

затвердж еним
планом

Виконано
П ротягом  2025 року працівники структурних 

підрозділів Головного управління брали участь в 
проходж енні онлайн-курсів :

Д орученням  від 04.02.2025 № 145/3-25-0.14 «П ро 
проходж ення онлайн-навчання на порталі



Study.NA ZK » доручено керівникам структурних 
підрозділів Головного управління Держ геокадастру у 
К іровоградській області взяти особисту участь та 
забезпечити участь підлеглих’ працівників у 
проходж енні онлайн навчання на порталі Study.N A ZK  
по темі: «Все про антикорупцію  для публічних 
службовців» в результаті 106 працівників структурних 
підрозділів Головного управління пройш ли даний 
онлайн-курс (тривалістю  5 годин) та отримали 
відповідні сертифікати;

Д орученням  від 04.02.2025 № 148/3-25-0.14 «Про 
проходж ення онлайн навчання на порталі Д ія Освіта» 
доручено керівникам структурних підрозділів 
Г оловного управління Держ геокадастру у 
К іровоградській області взяти особисту участь та 
забезпечити участь підлеглих працівників у 
проходж енні онлайн навчання на порталі Дія О світа по 
темі: «В икривач у  законі» в результаті чого 110 
працівників структурних підрозділів Головного 
управління пройш ли даний онлайн-курс (0,2 кредиту 
ЄКТС) та  отримали відповідні сертифікати;

Дорученням  від 06.03.2025 № 271/3-25-0.14 «Про 
проходж ення онлайн-тестування» доручено керівникам 
структурних підрозділів Головного управління 
Д ерж геокадастру у К іровоградській області взяти 
особисту участь та забезпечити участь підлеглих 
працівників у проходж енні онлайн-тестування по темі: 
«О собливості заповнення декларацій осіб, 
уповноваж ених на виконання функцій держ ави або 
м ісцевого самоврядування» в результаті чого 119 
працівників структурних підрозділів Головного 
управління пройш ли дане онлайн-тестування;

Д орученням  від 08.04.2025 № 427/3-25-0.14 «Про 
проходж ення онлайн-курсу на порталі Study.NAZK» 
доручено керівникам структурних підрозділів 
Головного управління Д ерж геокадастру у



К іровоградській області взяти особисту участь та 
забезпечити участь підлеглих працівників у 
проходж енні онлайн-навчанні по темі: «Серіаліті про 
конфлікт інтересів: спільна робота близьких осіб» в 
результаті 104 працівників структурних підрозділів 
Головного управління пройш ли даний онлайн-курс 
(тривалістю  3 годин, 0.1 кредиту ЄКТС) та отримали 
відповідні сертифікати;

Дорученням від 07.05.2025 № 544/3-25-0.14 «П ро » 
проходж ення онлайн курсу» доручено керівникам 
структурних підрозділів Головного управління 
Держ геокадастру у К іровоградській області взяти 
особисту участь та  забезпечити участь підлеглих 
працівників у проходженні онлайн-навчанні по темі: 
«Запитай уповноваж еного» в результаті 98 працівників 
структурних підрозділів Головного управління 
пройш ли даний онлайн-курс (тривалістю  3 годин, 0.1 
кредиту ЄКТС) та  отримали відповідні сертифікати;

Крім того, 2 спеціаліста Сектору з питань 
запобігання та  % виявлення корупції пройш ли 
підвищ ення кваліф ікації в Вищ ій ш колі публічного 
управління за загальною  короткостроковою  програмою  
«О рганізація роботи щ декларування у держ авному 
органі» обсяг програми склав: 1,00 (кредитів ЄКТС) та 
отримали відповідні сертифікати.

Також, за 2025 рік Сектором з питань запобігання 
та  виявлення корупції з метою  забезпечення 
підвищ ення обізнаності з питань запобігання та 
виявлення корупції серед працівників Головного 
управління Д ерж геокадастру у К іровоградській 
області, Сектором з питань запобігання та виявлення 
корупції забезпечено проведення ш ість навчальних 
семінарів з питань запобігання корупції затвердж еного 
наказом Головного управління Д ерж геокадстру у 
К іровоградській області «П ро затвердж ення Плану 
проведення навчальних сем інарів з питань запобігання



корупції серед працівників Головного управління 
Держ геокадастру у К іровоградській області на 2025 
рік» від 02.01.2025 № 2 а саме:

Д орученням  від 03.01.2025 № 7/3-25-0.14 «Про 
проведення навчального семінару» доручено
керівникам структурних підрозділів Головного
управління Держ геокадастру у К іровоградській області 
взяти особисту участь та  забезпечити участь підлеглих 
працівників у навчальному семінарі по темі: «Кампанія 
з декларування -  2025 (основні аспекти та оновлені 
роз’яснення Н АЗК до кам панії декларування за 2024 
рік з врахуванням  змін у законодавстві», який відбувся 
24.01.2025 о 10:30 год. на електронні платформі Zoom  
в якому взяли участь: 108 працівників структурних 
підрозділів Головного управління Держ геокадстру у 
К іровоградській області;

Д орученням  від 17.02.2025 № 203/3-25-0.14 «Про 
проведення навчального семінару» доручено
керівникам структурних підрозділів Головного 
управління Д ерж геокадастру у К іровоградській області 
взяти особисту участь та  забезпечити участь підлеглих 
працівників у навчальному семінарі по темі: 
«В ідповідальність за поруш ення вимог фінансового 
контролю  (неподання або несвоєчасне подання 
декларації особою  уповноваж еною  на виконання 
функцій держ ави», який відбувся 28.03.2025 о 11:00 
год. на електронні платформі Zoom  в якому взяли 
участь: 104 працівників структурних підрозділів
Головного управління Д ерж геокадстру у
К іровоградській області;

Д орученням  від 12.05.2025 № 562/3-25-0.14 «Про 
проведення навчального семінару» доручено
керівникам структурних підрозділів Головного 
управління Д ерж геокадастру у К іровоградській області 
взяти особисту участь та  забезпечити участь підлеглих 
працівників у навчальному семінарі по темі: «П оняття



конфлікту інтересів, його виявлення, врегулю вання та 
алгоритм  дій», який відбувся 26.05.2025 о 11:00 год. на 
електронні платформі Zoom  в якому взяли участь: 93 
працівників структурних підрозділів Головного 
управління Д ерж геокадстру у К іровоградській області;

Д орученням  від 18.06.2025 № 691/3-25-0.14 «Про 
проведення навчального семінару» доручено 
керівникам структурних підрозділів Головного
управління Д ерж геокадастру у К іровоградській області 
взяти особисту участь та забезпечити участь підлеглих 
працівників у навчальному семінарі по темі: 
«П овідомлення про суттєві зм іни в майновому стані», 
який відбувся 04.07.2025 о 11:00 год на електронні 
платформі Zoom  в якому взяли участь: 77 працівників 
структурних підрозділів Головного управління
Держ геокадстру у К іровоградській області;

Д оручення^  від 08.10.2025 № 1128/3-25-0.14 «Про 
проведення навчального семінару» доручено 
керівникам структурних підрозділів Головного
управління Д ерж геокадастру у К іровоградській області 
взяти особисту участь та забезпечити участь підлеглих 
працівників у навчальному семінарі по темі: «Види 
корупційних правопоруш ень та їх  наслідки для 
держ авного служ бовця», який відбувся 24.10.2025 о 
11:00 год на електронні платформі Zoom  в якому взяли 
участь: 105 працівників структурних підрозділів
Головного управління Д ерж геокадстру у 
К іровоградській області;

Д орученням  від 17.12.2025 № 1273/3-25-0.14 «Про 
проведення навчального семінару» доручено 
керівникам структурних підрозділів Головного
управління Держ геокадастру у К іровоградській області 
взяти особисту участь та забезпечити участь підлеглих 
працівників у навчальному семінарі по темі: «Види 
корупційних правопоруш ень та їх наслідки для 
держ авного служ бовця», який відбувся 19.12.2025 о



-

11:00 год на електронні платформі Zoom  в якому взяли 
участь: 99 працівників структурних підрозділів 
Головного управління Д ерж геокадстру у 
К іровоградській області.

14 П роведення інструктаж у щ одо ознайом лення з 
основцими вимогами, обмеж еннями та заборонами, 
встановленими Законом У країни «Про запобігання 
корупції» для новопризначених працівників

*•

Сектор з питань 
запобігання та  

виявлення 
корупції

П ротягом 2025 
року

Виконано
П ротягом  2025 року Сектором з питань 

запобігання та  виявлення корупції було проведено сім 
інструктаж ів щ одо ознайомлення з основними 
вимогами, обм еж еннями та заборонами, 
встановленими Законом У країни «Про запобігання 
корупції» для новопризначених працівників.

15 Н адання р оз’яснень працівникам  Головного 
управління щ одо порядку заповнення електронних 
декларацій

Сектор з питань 
запобігання та 

виявлення 
корупції

•т

Січень- 
березень 2025 

року

Виконано
П ротягом  2025 року спеціалістами Сектору з 

питань запобігання та  виявлення корупції постійно 
надається консультативна допом ога суб’єктам 
декларування Головного управління, в тому числі з 
питань заповнення та подання декларацій, повідомлень 
про суттєві зм іни у майновому стані. Згідно «Ж урналу 
обліку наданих консультацій Сектором з питань 
запобігання та  виявлення та виявлення корупції 
Головного управління Держ геокадастру у 
К іровоградській області» затвердж еного наказом 
Головного управління від 13.01.2025 № 5 «П ро 
затвердж ення М етодичних рекомендацій щ одо 
проведення консультативної роботи Сектором з питань 
запобігання та  виявлення корупції Головного 
управління Д ерж геоекадастру у К іровоградській 
області» станом на 31.12.2025 року було надано 76 
консультацій.



16 О знайомлю вати працівників, які маю ть намір 
звільнитися з «попередж енням про необхідність 
подання декларацій»

»

Сектор з питань 
запобігання та  

виявлення 
корупції

Не пізніш е від 
дня звільнення 

працівника

Виконано
П ротягом  2025 року Сектором з питань 

запобігання та  виявлення корупції ознайомлено 9 
працівників та  попередж ено про необхідність подання 
декларацій при звільнені.

17 О рганізація роботи з оцінкіґ корупційних 
ризиків у діяльності Головного управління та 
п ідготовка заходів щ одо їх  усунення

Сектор з питань 
запобігання та  

виявлення 
корупції

ІІІ-ІУ  квартал 
2025 року

Виконано
В иконано комплекс заходів з оцінки корупційних 

ризиків у діяльності Головного управління: проведено 
ідентиф ікацію  та аналіз потенційних ризиків, 
підготовлено реком ендації щ одо їх м інім ізац ії та  
впровадж ено відповідні заходи для запобігання 
м ож ливим поруш енням.

18 В иявлення фактів, щ о мож уть свідчить про 
вчинення корупційних або п ов’язаних з корупцією  
правопоруш ень чи одерж ання інф орм ації про 
вчинення такого правопоруш ення працівниками 
Головного управління, здійснити повідом лення у 
письмовій формі керівника та  спеціально 
уповноваж еного органу в сфері протидії корупції

Сектор з питань 
запобігання та 

виявлення 
корупції

ф

П ротягом 
2025 року

Виконано
П ротягом  2025 року було встановлено 4 факти, що 

мож уть свідчить про вчинення корупційних або 
п ов’язаних з корупцією  правопоруш ення працівниками 
Головного управління, а саме: 3 випадки неподання 
щ орічних декларацій та  декларації при звільнені, 1 
випадок несвоєчасного подання щ орічної декларації та 
про, що повідом лено Н А ЗК (згідно встановленої 
форми) про факти виявлення п ов’язаного з корупцією  
правопоруш ення.

Завідувач Сектору з питань 
запобігання та виявлення корупції

/ Іван КОРОТЕНКО


